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T.C. ANKARA UNIVERSITESI SUREKLI EGIiTIM MERKEZi
iLE
YUCELEN EGITIiM, KULTUR VE SAGLIK VAKFI
ARASINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1- Bu protokol, YUCELEN EGITIM, KULTUR VE SAGLIK VAKFI (bundan boyle
YUCELEN VAKFI olarak anilacaktir) ile T.C. ANKARA UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM
MERKEZI (bundan béyle ANKUSEM olarak anilacaktir) arasinda yapilmigtir.

TANIMLAR

Madde 2- isbu Protokolde gecen:

2.1- UNIVERSITE: Ankara Universitesi'dir.

2.2- ANKUSEM: Ankara Universitesi Siirekli Egitim Merkezi'dir.

2.3- YUCELEN VAKFTI: Yiicelen Egitim, Kiiltiir ve Saghk Vakfi'dir.

2.4- Egitim: ANKUSEM ve Yiicelen Egitim, Kiiltiir ve Saghk Vakfi is birliginde
ogretmenlere diizenlenecek Fen, Matematik, Sanat ve Teknoloji (FMST) Egitimini ifade
eder.

2.5- 17.02.2022 tarihli Protokol: Ankara Universitesi ve Yiicelen Egitim, Kiiltiir ve
Saglik Vakfi arasinda imzalanan [s Birligi Protokolii’diir.

PROTOKOLUN AMACI

Madde 3- Protokoliin konusu; “17.02.2022 tarihli Protokol” cercevesinde, ANKUSEM ve
YUCELEN VAKFI arasinda diizenlenebilecek muhtemel egitim faaliyetlerinin detaylarin
ve taraflarin sorumluluklarini belirlemektir.

TARAFLARIN YOKUMLULUKLERI

Madde 4- Bu protokoliin taraflar1 protokolden dogan yiikiimliiliiklerini tam olarak
yerine getirmekle sorumludur. Isbu protokol sadece protokoliin taraflar1 icin
baglayicidir.

4.1- YOCELEN VAKFI'nin Sorumluluklar:

4.1.1- ANKUSEM koordinasyonunda yiiriitilecek FMST Egitimi ile ilgili YUCELEN VAKFI
blinyesinde faaliyet gosteren 6gretmenlerin ve Ggrencilerin érneklemde yer almalari
icin gerekli ortami saglamak ve gerekli izinler i¢in resmi islemleri takip etmek.

4.1.2- FMST Egitimi i¢in kontenjan sayismi (en fazla 30 kisi) ve katilima bilgilerini
ANKUSEM’e bildirmek.

4.1.3- Diizenlenecek FMST Egitimi i¢in organizasyon, ulasim ve konaklama gibi
konularda finansal destek saglamak.




4.2- ANKUSEM’in Sorumluluklar::

4.2.1- FMST Egitimi i¢cin “17.02.2022 tarihli Protokol” kapsaminda egitimi yiiriitecek
Ogretim elemanlarinin Egitim Bilimleri Fakiiltesi {izerinden gérevlendirmelerini
saglamak

4.2.2- FMST Egitimi ile ilgili Rektérliik ile yapilacak resmi yazismalari yiiriitmek (egitim
oluru, gérevlendirme oluru).

4.2.3- FMST Egitimi kapsaminda katilimcilara dagitmak tizere varsa ders notlarinin veya
dinleyici notlarinin, ders sunumlarinin vb. basimi ve c¢ogaltilmas: icin elektronik
ortamda YUCELEN VAKFI'na iletmek.

4.2.4- Sertifikalandirma siirecinde, egitim sonunda yapilacak sinav kapsaminda
kullanilacak sorular1 ve soru kitap¢igini hazirlamak, ¢ogaltmak ve sinawvi yiiriitecek
sorumlu personeli gorevlendirerek, sinavi gergeklestirmek.

4.2.5- Sinav sonunda basarili olan katilimcilara FMST Egitimi Sertifikas1 diizenlemek

DIGER HUSUSLAR

Madde 5- Gereken durumlarda iki tarafin ortak ve yazili mutabakatiyla isbu protokolde
degisiklik yapilabilecek veya ek protokoller yapilabilecektir.

PROTOKOLUN SURESI
Madde 6- Bu protokol taraflarca imzalandig tarihinden itibaren gegerli olmak tizere

yururlige girecektir. Protokol taraflarin yazili fesih talebi olmadig: takdirde devam
edecektir

BIiLDIiRIMLER

Madde 7- isbu Protokol ile ilgili yazismalar asagidaki adreslere veya taraflarin yazih
olarak bildirecekleri yeni adreslere yapilacaktir.

7.1- ANKARA UNIVERSITESI SUREKLI EGiTIM MERKEZi (ANKUSEM)

Adres: Begevler 10. Y1l Yerleskesi Emniyet Mah. Incitag Sk. Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz
Kansu Binas1 B Blok Yenimahalle/ANKARA

Telefon: 0312 381 67 26

Elektronik Posta: ankusem@ankara.edu.tr

7.2- YUCELEN EGITIM, KULTUR VE SAGLIK VAKFI (YUOCELEN VAKFI):
Adres: Kisa Kahyaoglu Konag1 Yesilyurt Mahallesi 23 Nisan Caddesi No:34

Anamur/MERSIN
Telefon: Riza Kiigiikoglu - 0 533 394 35 96 -rizakucukoglu1942@gmail.com
Ekrem Candar - 0532 646 69 23 - candarekrem@hotmail.com
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UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Maddde 8- Isbu protokol hiikiimlerinin uygulanmasindan dogacak ihtilaf durumunda
taraflarin yetkili temsilcileri arasinda goriisiiliip halline calisilacaktir. Ihtilaflar
halledilemedigi takdirde sorunun c¢éziimiinde ANKARA MAHKEMELERI ve ICRA
DAIRELERI yetkilidir.

PROTOKOLUN FESHI

Madde 9- UNIVERSITE, is bu protokolii 15 giin éncesinden haber vermek suretiyle
feshedebilir. Bu durumda YUCELEN VAKFI, UNIVERSITE'den herhangi bir tazminat talep
edemez. Taraflarin kusuru olmaksizin gerceklesen miicbir sebepler ve olaganiistii
hallerde, taraflar sinavin gergeklestirilecegi tarihe kadar yiikiimliiliklerini yerine getirir.
Ancak taraflarin edimlerini yerine getirmesini imkansiz kilan miicbir sebep ve
olaganiistii hallerde sinav, taraflarin mutabik kalacag bir tarihe ertelenebilir.

YURURLUK

Madde 10- isbu protokol, TaraflarcaZ#/05/2022 tarihinde 2 (iki) niisha ve 3 (ii¢) sayfa
diizenlenerek imza edilen ve 10 (on) maddeden olusan bu protokol YUCELEN VAKFI ve
ANKUSEM tarafindan yiiriitiilecektir.
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ANKARA UNIVERSITESI YUCELEN EGITIM, KULTUR VE
SUREKLI EGiTiM MERKEZi SAGLIK VAKFI (YUCELEN VAKFI)
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olga BOZKURT Dr. Ali YUCELEN

Miidiir

ORNUERN ——



