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T.C. ANKARA UNIVERSITESI TURKCE VE YABANCI DiL UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI (TOMER) ILE YOCELEN EGITiM KULTUR VE SAGLIK VAKFI (YUCELEN
VAKFI) ARASINDA EGITIM I$ BIRLIGi PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1-isbu Protokol, T.C. ANKARA UNIVERSITESI TURKCE VE YABANCI DiL
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI (bundan sonra TOMER olarak anilacaktir) ile
YUCELEN EGITIM KULTUR VE SAGLIK VAKFI (bundan sonra VAKIF olarak anilacaktir)
arasinda yapilmustir.

TANIMLAR

Madde 2-Isbu Protokolde gecen:

2.1-UNIVERSITE: Ankara Universitesi'dir.

2.2-TOMER: Ankara Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma
Merkezi'dir.

2.3-VAKIF: Yicelen Egitim, Kiltiir ve Saghk Vakfi (Yiicelen Vakfi) dir.

2.4-Kurs/Egitim: TOMER tarafindan verilecek dil egitimidir.

2.5-Kursiyer: Isbu Protokol kapsaminda TOMER'in verecegi dil egitimlerine indirimli
katilma hakki taninan VAKIF personeli ve onlarin bakmakla yiikiimlii oldugu es ve
cocuklaridir.

2.6-Ders Materyali: Egitim stirecinde kullanilan yazili, so6zlii, gériintiilii, kaydedilmis her
tirli belge ve/veya gerectir.

2.7-Diizey Belirleme Smavi: TOMER tarafindan yapilacak ve kursiyerlerin hangi dil
duzeyinden baslayacaklarini bildiren dil sinavidir.

2.8-Sertifika/Diploma: Kursiyerlerin TOMER kurslarim bitirdiklerinde veya daha 6nce
belirlenmis ara kurlan atladiklarinda alacaklari belgelerdir.

2.9-Kimlik Karti: VAKIF tarafindan personeline/yakinlarina verilen ve TOMER
kurslarina kayit yaptirirken ibraz ederek kurslardan indirimli yararlanmalarini
saglayacak belge /karttir.

PROTOKOLUN AMACI

Madde 3-isbu Protokoliin amaci; VAKIF personeli ve bu personellerin bakmakla yukimli
olduklari es ve ¢ocuklarina TOMER'de genel ve 6zel amagh kurslarda %40 (yiizde 40)
indirimli olarak dil egitimi verilmesidir.

OGRETIM SURESI ve YERI

Madde 4-

4.1- Dil kurslari ile 6zel amach kurslarin egitim siiresi TOMER tarafindan belirlenecektir.
4.2- Yabana dil egitimi TOMER'in Besiktas, Bursa, Izmir, Kadikdy ve Kizilay subelerinde
sinif i¢ci ortamda ve/veya internet iizerinden ¢evrim ici olarak gerceklestirilecektir.
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TARAFLARIN YOKUMLULUKLERI

Madde 5-TOMER ve VAKIF asagida belirtilen hususlarda kendilerine diisen hizmetleri
yerine getirmekten sorumludur.

5.1- VAKIF, TOMER ile yaptigi protokolle ilgili iiye isletmelerdeki tim personellere
bilgilendirme yapacaktir.

5.2-TOMER, isbu protokoliin 2.5 maddesinde belirtilen kisilere %40 (ylizde kirk)
indirimli olarak yabanci dil egitimi saglayacaktir.

5.3-Kurslar TOMER miifredatina uygun olarak TOMER'in belirleyecegi giin ve saatlerde
acilacaktir.

5.4-Protokole, 6zel amacgh kurslar (Yabanci Dil Sinavi, TOEFL, IELTS, Hukuk 1ngilizcesi,
hazirhk atlama kurslary, sozli iletisim ve beden dili kurslari vb.) ve Yabancilar icin Tiirkce
kurslari da dahildir.

5.5-Egitimi verilen diller subelere gére farklilik gosterebilir.

5.6-Yabancal dil kurslarina Korece dahil olmayip bazi nadir dillerde siniflar yeterli
kursiyer sayis1 oldugunda agilacaktir.

5.7- VAKIF'1n talep etmesi ve TOMER’in de kabul etmesi durumunda VAKIF'a ézel ders ve
siniflar planlanabilecek ve icerik, katilimci sayisy, ticret vb. detaylar ayrica goriisiilecektir.
5.8-Protokolde belirtilen siire iginde taraflarca gerekli goraldiigii takdirde programda
degisiklik yapilabilir. Degisikligin mali yonden degeri yeniden hesaplanir.

5.9- Taraflar diger tarafin yazili izni olmaksizin isbu Protokol kapsamindaki hak ve
yikimliluklerini yahut bunlarin bir kismini temlik, devir, ipotek etmeyecegini veya
bagkaca benzer bir sekilde ele almayacagini; isbu protokol kapsamindaki
yukimliliklerinin bir kismina veya tamamina iligkin alt yiiklenici atamayacagini kabul,
beyan ve taahhiit eder.

UCRET VE ODEMELER

Madde 6-

6.1-Kurs dcretlerine KDV dahildir ve kurs gideri VAKIF tarafindan karsilanip
karsilanmadigina bakilmaksizin Madde 2.5'te belirtilen kisilere %40 (yiizdekirk) indirim
yapilacaktir.

6.2-Protokol boyunca kurs ticretlerinde artis olmasi durumunda TOMER, VAKIF’a yeni
fiyatlar lizerinden de mevcut indirimi uygulayacaktir.

6.3-Kurslardan bireysel olarak faydalanan kursiyerler, kurs ticretini TOMER tarafindan
belirlenen siirelerde ilgili subenin 6grenci islerine yapacaktir. Cevrim ici kurslar icin
yapilacak édemelerin yapilacagi banka hesap bilgileri ilgili sube tarafindan kursiyere
bildirilecektir. Kurslara katilan kursiyerlerin iicretlerini édememesinden, kurslarin
devami sirasinda kursiyerlerin hukuki veya cezai takibata yol acacak is ve eylemde
bulunmalarindan dogacak her tiirlii hukuki (maddi ve manevi tazminat ile zararlar) ve
cezai sorumluluk kursiyerlere aittir. Bu nedenlerle TOMER, kurslara katilan kursiyerler
icin VAKIF'tan lcret, tazminat ya da herhangi bir isim altinda hak veya alacak talep
etmeyecektir.
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6.4- VAKIF, uygun gordigi takdirde kursiyerlerin kurs giderlerinin tamamini veya belli
bir kismini kargilayabilecektir. Bu kapsamda kurslara katilacak kursiyerlerin bilgileri
VAKIF tarafindan resmi yazi ve/veya elektronik posta yoluyla TOMER’e bildirilecektir.
Isbu yazida kurs giderinin VAKIF tarafindan karsilanacak tutar: bildirilecektir ve geri
kalan tutar kursiyerden tahsil edilecektir. VAKIF tarafindan karsilanacak tutar TOMER
tarafindan fatura edilip gonderilecektir. Isbu maddede belirtilen 6demeler, hem
kursiyerler hem de VAKIF tarafindan 5 (bes) is glinii icinde yapilacaktir.

6.5-Kursiyerler, ders kitabi, CD, sozliik vs. gibi zorunlu ve istege bagh materyalleri
kendileri temin edeceklerdir.

PROTOKOL SURESI

Madde 7-

7.1-Isbu Protokol, imzalandig tarihte yiiriirlige girer.

7.2-Protokoliin stiresi 3 (li¢) y1l olup, bu siire protokoliin bitiminden 15 (onbes) giin 6nce
taraflarin yazili taleplerinin olmasi durumunda, 1 (bir)’er yillik stirelerle uzatilir.
7.3-Taraflarin iradesi disinda dogabilecek olaganiistii durumlar nedeniyle protokoliin
uygulanamamasi halinde karsilikli yazilh mutabakatla siire uzatilir.

BILDIRIMLER

Madde 8-isbu Protokol ile ilgili yazismalar asagidaki adreslere veya taraflarin yazil
olarak bildirecekleri yeni adreslere yapilacaktir.

8.1-ANKARA UNIVERSITESI:

Adres: Ankara Universitesi Rektorliigii, Emniyet Mahallesi Dogol Caddesi 06100
Anadolu/Ankara

Telefon: 0312 212 60 40

Belgegecer: 0312 212 60 49

Elektronik Posta: ankara@ankara.edu.tr

8.2-ANKARA UNIVERSITESI TURKCE VE YABANCI DIL UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI (TOMER) MERKEZ MUDURLUGU:

Adres: Ankara Universitesi Besevler 10. Yil Yerleskesi Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu
Binasi 4. Kat 06560 Yenimahalle/Ankara

Telefon: 0312 214 13 50

Belgegecer: 0312 600 01 31

Elektronik Posta: tomer@ankara.edu.tr

8.3-YUCELEN EGITIM, KULTUR VE SAGLIK VAKFI (YUCELEN VAKFI)

Adres: Kisa Kahyaoglu Konagi Yesilyurt Mahallesi 23 Nisan Caddesi No:34

Anamur/Mersin

Iletisim: Riza Kiigiikoglu - 05333943596 - rizakucukoglu1942@gmail.com
Ekrem Candar  -0532646 69 23 - candarekrem@hotmail.com
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UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Madde 9- Isbu Protokolle ilgili taraflar arasinda bir anlasmazlik giktiginda, éncelikle iyi
niyet cercevesinde ¢ikan anlagmazlig1 ¢6zmek icin taraflar goriismeler yapar ve ¢oziim
icin ¢aba gosterirler. Anlagsmazligin ¢6ziimlenememesi durumunda ANKARA
MAHKEMELERI ve ICRA DAIRELERI yetkilidir.

PROTOKOLUN FESHI

Madde 10-

10.1-Taraflardan biri, bu Protokolde yazili yiikimluliiklerden herhangi birini yerine
getirmezse, diger taraf bu durumu yazih olarak bildirerek 10 (on) is giini icerisinde
diizeltilmesini isteyecektir. S6z konusu durum bu stire i¢inde diizeltilmedigi takdirde,
ilgili taraf Protokolii feshetme hakkina sahip olacaktir.

10.2-Yillik Protokol degerlendirmesi sonucunda, Protokolde belirtilen yiikimliiliiklerle
ilgili 2 (iki) yil herhangi bir islem yapilmadigi taktirde taraflar Protokolii
feshedilebilecektir.

KISISEL VERILERIN KORUNMASI

Madde 11-

11.1-Taraflar isbu Protokol kapsaminda diger taraftan 6grendigi, elde ettigi veya elde
edecegi tum kisisel verileri hukuka ve diriistlik kurallarina uygun olarak, yalnizca isbu
Protokoliin ifas1 amaciyla ve bu amagcla baglantily, sinirli ve 6lgiilti olarak isleyecegini ve
yalnmzca amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza edecegini taahhiit eder. Ayrica
taraflar, Protokol kapsaminda sunulacak hizmetlerin gériilmesi amaciyla sinirli olarak
diger tarafa aktaracagi kisisel veri sahiplerini 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu uyarinca igleme amaci ve icerigini kapsayacak sekilde bilgilendirdigini, gerekli
hallerde agik rizalarini aldigin1 kabul, beyan ve taahhiit eder. Bu yiikiimliiliik protokol
sona erdikten sonra da devam edecektir. TOMER, VAKIF tarafindan aktarilan Kisisel
verilerin kullanim amaci ortadan kalkmis ise ve/veya kanuni saklama stireleri sona ermis
ise bu kisisel verileri mevzuata uygun olarak silecek imha edecek ya da anonim hale
getirecektir.

11.2-TOMER ve VAKIF, Protokol kapsaminda égrendigi veya elde ettigi kisisel verilerin
hukuka aykir olarak islenmesini onlemeye, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesini 6nlemeye, kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik
diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbiri alacaktir.




GIZLILIK

Madde 12-Taraflar, isbu Protokoliin ifas1 dolayisiyla dgrenilen, yasal yollarla bilinen
ve/veya bilinebilecekler disindaki tiim bilgileri “Gizli Bilgi” olarak kabul etmeyi ve bu
bilgileri yasal zorunluluklar harig, kars: tarafin izni olmadan, tiglinci kisilere ve/veya
kuruluslara vermemeyi, agiklamamayi, kamuya duyurmamayi veya bu sekilde
sonug¢lanacak davraniglardan kaginmayzi; aksi halde karsi tarafin bu nedenle maruz kaldig
ve kalacag tiim zararlari ilk yazili talep ile derhal tazmin etmeyi kabul, beyan ve taahhiit
eder. VAKIF'1n bu protokol ¢er¢evesinde indirim oranlarini veya is birliklerini personeline
duyurmasi gizliligin ihlali olarak kabul edilmeyecektir.

YURURLUK

Madde 13-19/04/2022 tarihinde imzalanan; 5 (bes) sayfa, 2 (iki) niisha ve 13 (oniic)
maddeden olugan igbu Protokol hiikiimlerini TOMER ve VAKIF birlikte yiiriitiirler.

YUCELEN EGITiM KULTUR VE T.C. ANKARA UNIVERSITESI TURKCE

SAGLIK VAKFI (YUCELEN VAKFI) VE YABANCI DiL UYGULAMA VE
Adina ARASTIRMA MERKEZI (TOMER)
Adina
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Yiicelen Vakfi Genel Miudiirii

rof. Dr. Timur GULTEKIN
TOMER Miidiirii
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